
 
 

ระเบียบวาระการประชุม 
ผู้บริหารระดับสูงกรมทางหลวงชนบทและคณะกรรมการติดตามผลการดาํเนินงาน 

และการใช้จา่ยงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
ครั้งที่ 7/2565 

วันอังคารที่ 26 กรกฎาคม 2565 เวลา 10.00 น. 
ณ  ห้องประชุมธารสิทธิ์พงษ์ กรมทางหลวงชนบท 

(หน่วยงานที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาคกําหนดประชุมผ่านระบบ Video Conference หรือระบบ Zoom Meeting) 
 

************* 
      
ระเบียบวาระที่  ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ จํานวน 9 เร่ือง 
  1.1 การเตรียมความพร้อมการลงพื้นที่ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
  1.2 นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม เรื่อง เกาะกลางถนน 

1.3 การพิจารณาหลักเกณฑ์เร่ืองค่าปรับเป็นศูนย์ 
  1.4 โครงการก่อสร้างพื้นท่ีขวางทางน้าํ 
  1.5 ถนนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  1.6 การอภิปรายไม่ไว้วางใจรัฐบาล 
  1.7 การเตรียมความพร้อมการดําเนินงานในปีงบประมาณ 2566 

1.8 โลโก้กรมทางหลวงชนบท ครบรอบ 20 ปี 
1.9 การจัดงานเกษียณอายุราชการให้กับผู้เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 2565 

    

ระเบียบวาระที่  ๒ รับรองรายงานการประชุมผู้บริหารระดับสูงกรมทางหลวงชนบท 
   และคณะกรรมการติดตามผลการดําเนินงานและการใช้จา่ยงบประมาณ 
   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ครั้งที่ 6/2565 
 

ระเบียบวาระที่  3 เรื่องติดตามและรายงานผลการดาํเนินงานตามภารกิจของกรมทางหลวงชนบท  
จํานวน 4 เรื่อง     
3.1 สรุปผลการดาํเนินงานการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2565 และการใช้จา่ย 
      งบประมาณประจาํปี 2564 ที่กันไว้เหล่ือมปีของหน่วยงานในสังกัดกรมทางหลวงชนบท 
3.2 งบกลางรายการเงินสาํรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2564  
3.3 การติดตามสินทรัพย์โครงสร้างพื้นฐานที่ไม่อยู่ในพื้นที่ความรับผิดชอบ 
3.4 ประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายเงินส่วนกลาง 
 

ระเบียบวาระที่  4 เรื่องเพื่อทราบ จํานวน 5 เรื่อง 
4.1 ผลการดําเนินงานวิเคราะห์และคัดเลือกโครงข่ายสายรองที่สําคัญกรมทางหลวงชนบท 
4.2 การปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสํานักบริหาร   
4.3 การบริหารตําแหน่งว่าง 
4.4 การกําหนดมาตรฐานกรอบอัตรากําลังของหน่วยงานในภูมิภาค 
4.5 กรมทางหลวงชนบทในอนาคต 

 

--------------- 
 
 
 



รายงานการประชุม 
ผู้บริหารระดับสูงกรมทางหลวงชนบทและคณะกรรมการติดตามผลการดาํเนินงาน 

  และการใช้จา่ยงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
ครั้งที่ 7/2565 

วันอังคารที่ 26 กรกฎาคม 2565 เวลา 10.00 น. 
ณ  ห้องประชุมธารสิทธิ์พงษ์ กรมทางหลวงชนบท  

หน่วยงานที่ต้ังอยู่ในส่วนภูมิภาคกําหนดประชุมโดยผ่านระบบ VDO Conference และ ระบบ ZOOM Meeting 
 

ผู้มาประชุม 
  1. นายอภิรัฐ   ไชยวงศ์น้อย  อทช.   ประธาน 
  2. นายผดุงศักดิ์   สรุจิกําจรวัฒนะ  รทช.ด 
  3. นายสมชาย   ลีลาประภาภรณ์  รทช.บว. 
  4. นายอภิชัย   ธีระรังสิกุล  รก.วศญ. 
  5. นายวีรเดช   ชีวาพัฒนานุวงศ์  รก.วศญ. 
  6. นายเจษฎา   วินสน   ผส.บก. ปฏิบัติหน้าที่ ลนก. 
  7. นางสาวฉัตรนภา  รักชาติเจริญ  ผส.กม. 
  8. นายสมโภชน ์   เรืองพระยา  ผอ.กผง. 
  9. นายยงยุทธ ์   เพ็งเมือง   ผส.กท. 
10. นายอภิชัย   วชิระปราการพงษ ์ ผส.กส. 
11. นายอดิเทพ   ตีระมาศวณิช  ผส.คก. 
12. นายพิชิต   หุ่นศิริ   ผส.บร. 
13. นายพีรพัฒน ์   ภู่ตันติกุล  ผส.อร. 
14. นายกนกเทพ   รัตนดิลก ณ ภูเก็ต ผส.วว. 
15. นายณรงค์   คู่บารมี   ผส.สท. 
16. นายจีระพงษ ์   ปิณฑะบุตร  ผส.สอ. 
17. นายสิทธิชัย   ศิริพันธุ์   แทน ผส.อป. 
18. นายสุชพี   ตันติวุฒิพงศ์  แทน ผอ.ศทส. 
19. นายเกษม   สัจจารักษ ์  ผส.ทช.ท่ี 1 
20. นายวิทย ์   วรวงศ์   ผส.ทช.ท่ี 2 
21. นายสาํราญ   สวัสดิ์พูน  ผส.ทช.ท่ี 3 
22. นายอนุพงศ์   จงหวัง   ผส.ทช.ท่ี 4 
23. นายก้องพิภพ   อารยรังศรี  ผส.ทช.ท่ี 5 
24. นายประจักษ์    รัตนมณี   ผส.ทช.ท่ี 6 
25. นายจิรนันทน์   ประกอบไวทยกิจ  ผส.ทช.ท่ี 7 
26. นายชูชัย   พนัสอัมพร  ผส.ทช.ท่ี 8 
27. นายภิญโญ   สอนโต   รก.ผส.ทช.ท่ี 9 
28. นายอภินันท์   จิรชัยกิตติ  ผส.ทช.ท่ี 10 
29. นายพิสฐิ   ศรีวรานันท ์  ผส.ทช.ท่ี 11 
30. นายโกศล   กาญจโนภาส  ผส.ทช.ท่ี 12 
31. นายอรรฆเดช    แข็งธัญกิจ    แทน ผส.ทช.ที่ 13 
32. นายสุวิทย ์   ยอดสุรางค์  ผส.ทช.ท่ี 14 
33. นายอนุชิต   ดีชัยทน   ผส.ทช.ท่ี 15 
 

 /34. นายสนิท.... 
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34. นายสนิท   รัตนศฤงค์  ผส.ทช.ท่ี 16 
35. นายเรืองเดช   ประวัตรวโรดม  ผส.ทช.ท่ี 17 
36. นายณัฐวุฒิ   ธีระเสถียรโสภณ  ผส.ทช.ท่ี 18 
37 นายสมเกียรติ   ชัยประเสริฐ  ผชช.สกท. 
38. นายอาคม   ตันติพงศ์อาภา  ผชช.สสท. 
39. นายโอฬาร   เวียงวีระ   รก.ผชช.สสอ. 
40. นายพฤษภ   ศรีบุรี   ผอ.สพร. 
41. นางสาวโมรี   วุ่นซ้ิว   แทน ผอ.สตน. 
42. นายเดโช   ชนะสุวรรณ ์  ผอ.กบท. 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
  1. นายไกวลัย ์   โรจนานุกูล  รทช.ร   ติดภารกิจ 
  2. นายวิศว ์   รัตนโชต ิ  วศญ.ร   ติดภารกิจ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1. นางสาวญาสุมินค์  ศิริเขต   ผอ.กชป.สลก. 
  2. นางดารณี   แจ่มพุดทรา  ผอ.ฝบห.สลก. 
  3. นางสาววิภา   ธัญญเจริญ  ผอ.กปผ.สลก. 
  4. นางสาวณัฐนันทน์  โสมรัตน์   ผอ.กสต.กบท. 
  5. นางสาวจาํลอง  ร่ืนยาน   ผอ.กกง.กบค. 
  6. นางกนกกร   ศิรินภาพันธุ ์  ผอ.กจส.กบค. 
  7. นายบุญจอม   พรหมทอง  ผอ.กตป.กผง. 
  8. นางสาวหทัยรัตน์  มณีเทศ   ผอ.กวผ.สกท. 
  9. นายจิรานุวัฒน ์  จันทร์จร   ผอ.กอช.สสอ. 
10. นายทวีศักดิ์   ปานจันทร์  ผอ.กปท.สสท. 
11. นายกวิน   สายประเสริฐกิจ  สนง.อทช. 
12. นายจุติพงศ์   พาราพันธกุล  สนง.อทช. 
13. นางสาวณัฐวรา  จันทรธานีวัฒน์  สนง.อทช. 
14. นายกฤษฎา   วิเชียรบุตร  สนง.รทช.บว. 
15. นางสาวอมราว ี  สําราญจิตร  สนง.รทช.บว. 
16. นายฐานันดร   สวัสด ี   กผง. 
17  นางสาวฐิติมา   หวังอินทร์  กบค. 
18. นางสาวศิราณี   ชูชื่น   กบค. 
19. นางสาวมนัสนันท์  เอ่ียมมัจฉา  สลก. 
20. นางสาวชฎารัตน ์  ชะระอํ่า   สลก. 
21. นางสาววิสสุตา  อมรพงค์   สลก. 
22. นายนนทพัทธ ์  เมืองช้าง  สลก. 
 

 
-------------- 
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เร่ิมการประชุม เวลา 10.00 น. 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ จํานวน  9  เรื่อง 
เร่ืองที่ 1 การเตรียมความพร้อมการลงพ้ืนที่ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
อทช. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม กําหนดลงพื้นที่เพื่อตรวจราชการ ในพื้นที่จังหวัดพิจิตร              

ในวันเสาร์ที่ 30 กรกฎาคม 2565 จึงขอให้ สทช.ที่ 8 (นครสวรรค์) และ ขทช.ในสังกัด    
ร่วมลงพื้นท่ีเพื่อรับการตรวจราชการของท่านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมในครั้งนี้ด้วย 
โดยขอให้เตรียมความพร้อมเรื่องข้อมูลการรายงานต่าง ๆ รวมถึงเจ้าหน้าที่นําเสนอข้อมูล 
เรื่องของข้อมูลการรายงานให้ประสานกับทางพื้นท่ี และเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
คมนาคมว่าต้องการข้อมูลใดบ้าง ซ่ึงงานส่วนใหญ่ท่ีลงพื้นที่ในครั้งนี้จะเป็นการไปตรวจติดตาม
งานในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง แต่ในพื้นท่ีที่กรมทางหลวงชนบทรับผิดชอบก็
จะต้องเตรียมข้อมูลเพื่อไปบรรยายสรุปด้วย 

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบ สทช.ท่ี 8 (นครสวรรค์) และ ขทช.ในสังกัด เตรียมความพร้อมรับการตรวจ
ราชการของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 

   

เร่ืองที่ 2 นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม เร่ืองเกาะกลางถนน 
อทช. ตามนโยบายของท่านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมได้สั่งการ เร่ือง การดําเนินการเกาะ

กลางถนน จึงขอให้ รก.วศญ.บ. (นายวีรเดชฯ) และ สสอ. พิจารณาเร่ืองของ Barriers และ 
Rubber Fender Barriers (RFB) ด้วย ในส่วนของกรมฯ คงจะดําเนินการในส่วนของ
คอนกรีตก่อน ส่วนของ Rubber Fender Barriers (RFB) อาจจะยังไม่ดําเนินการ จึงขอให้ไป
พิจารณาในงานออกแบบใหม่ ไปทบทวนและพิจารณาความเหมาะสมให้ดี ส่วนใดที่เป็น
ประเด็นปัญหาขอให้นํามาหารือกัน 

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบ รก.วศญ.บ. (นายวีรเดชฯ) และ สสอ.พิจารณาความเหมาะสมในการ
ดําเนินการ Barriers และ Rubber Fender Barriers (RFB) เป็นเกาะกลางถนน 

 

เร่ืองที่ 3 การพิจารณาหลักเกณฑ์เร่ืองค่าปรับเป็นศูนย์ 
อทช. เรื่องค่าปรับเป็นศูนย์ ปัจจุบันส้ินสุดแล้วเม่ือเดือนมิถุนายน 2565 ขอให้ สทช.ท่ี 1 - 18 

ขทช.ทุกแขวง สกท. และ สกส. พิจารณาหลักเกณฑ์เร่ืองค่าปรับเป็นศูนย์ให้มีความชัดเจน 
เพื่อนําไปใช้ในการดําเนินการได้อย่างถูกต้อง และขอให้ไปตรวจสอบเรื่องของสัญญาต่าง ๆ 
ให้เรียบร้อยด้วย ผู้รับจ้างรายใดท่ีดําเนินการล่าช้า สําหรับเกณฑ์การช่วยเหลือต่อไปน้ีจะไม่มี
แล้ว ทุกหน่วยที่เก่ียวข้องเร่งรัดผู้รับจ้างเพื่อดําเนินงานโครงการต่าง ๆ ให้แล้วเสร็จตาม
กําหนด และตรวจสอบเอกสารต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อไม่ให้การดําเนินงานเกิดความ
ล่าช้า 

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบ สทช.ท่ี 1 - 18 , ขทช.ทุกแขวง , สกท. และ สกส. พิจารณาหลักเกณฑ์
เรื่องค่าปรับเป็นศูนย์ให้มีความชัดเจน เพื่อนําไปใช้ในการดําเนินการได้อย่างถูกต้อง 
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เร่ืองที่ 4 โครงการก่อสร้างพ้ืนที่ขวางทางนํ้า 
อทช. โครงการก่อสร้างพื้นที่ขวางทางน้ํา ซ่ึงเป็นประเด็นมากในขณะน้ี จึงขอให้ รก.วศญ.บ.(นายวีรเดชฯ)  

และ สสอ. ไปตรวจสอบดูให้เรียบร้อย โดยพิจารณาดําเนินการท่ีต้นน้ําก่อน แม้กระทั่งถนนที่
ออกแบบไปแล้ว เม่ือเรานํามาก่อสร้าง ขอให้ไปทบทวนแบบให้เรียบร้อย สายทางใดที่
จัดลําดับความสําคัญแล้ว อาจจะต้องนํามาดําเนินการในปีงบประมาณ 2567 สายทางใดที่
เป็นประเด็นปัญหาจะได้มีการเตรียมความพร้อมในการแก้ไขแบบไว้ เม่ือถึงกําหนดต้อง
ดําเนินการจะได้ไม่ล่าช้า สายทางใดไม่เหมาะสมก็ขอให้เตรียมการแก้ไข หากต้องออกแบบ
ใหม่ขอให้พิจารณาให้รอบคอบในทุกมิติ 

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบ รก.วศญ.บ.(นายวีรเดชฯ) และ สสอ. พิจารณาตรวจสอบ ทบทวนแบบ 
 

เร่ืองที่ 5 ถนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อทช. ถนนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ปัจจุบันถนนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความไม่

ชัดเจนว่าถนนเรารับได้หรือไม่ได้ ตอนน้ีผมให้ทีมงานไปหารือร่วมกับ สสอ. และทุกหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง ซ่ึงสรุปว่าตอนนี้สะพานชุมชนเรารับดําเนินการได้ท้ังหมด แต่ถนนรับดําเนินการ
ไม่ได้ ในเร่ืองของหลักเกณฑ์ก็ยังไม่มีหลักเกณฑ์ใดที่สรุปได้ชัดเจน ตอนนี้ผมสอบถามกับ
หน่วยงานใดก็ยังไม่มีความชัดเจน ในส่วนของสะพานชุมชนหากขอให้ไปดําเนินการท่ีใดก็
สามารถไปดําเนินการได้หมดโดยมีเกณฑ์บางอย่างเท่าน้ัน แต่สําหรับถนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่เสียหายหนัก ๆ และมีการร้องขอเข้ามาให้ไปช่วยดําเนินการกลับไม่สามารถ
ดําเนินการให้ได้ จึงเกิดความแตกต่าง ดังนั้น จึงต้องหาข้อสรุปของหลักเกณฑ์ให้ชัดเจน            
ซ่ึงตอนน้ีอยู่ระหว่างการหาข้อสรุปในส่วนนี้ โดยผมมอบหมายให้นายจุติพงศ์ฯ วิศวกรโยธา
ชํานาญการ เป็นผู้รับผิดชอบ ประสานกับทุกหน่วยที่เก่ียวข้อง ซ่ึงคาดว่าจะได้ข้อสรุปภายใน
สิ้นเดือนกรกฎาคม 2565 น้ี เพราะหากไม่มีหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนเราจะไม่สามารถตอบคําถาม
จากหน่วยงานอ่ืนได้ และในชั้นกรรมาธิการได้มีการท้วงติงมาโดยตลอด ซ่ึงเราก็ตอบในส่วนที่
เราดําเนินการได้เท่าน้ัน แต่ในข้ันตอนของข้อกฎหมายเราสามารถดําเนินการได้หรือไม่ต้อง              
หาข้อสรุปที่ชัดเจนอีกครั้ง 

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบหมายนายจุติพงศ์ฯ วิศวกรโยธาชํานาญการ รับผิดชอบประสานงาน  
หาข้อสรุปเรื่องถนนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

 

เร่ืองที่ 6 การอภิปรายไม่ไว้วางใจรัฐบาล 
อทช. การอภิปรายไม่ไว้วางใจรัฐบาล หน่วยงานของกระทรวงคมนาคมท่ีถูกโจมตีอย่างมาก มี 2 

หน่วย คือ กรมทางหลวง และกรมทางหลวงชนบท ในส่วนของกรมทางหลวงชนบทก็มี
ประเด็นที่ถูกโจมตีค่อนข้างมาก แต่ต้องขอขอบคุณทีมงานทุกคนที่จัดเตรียมข้อมูลในการตอบ
ข้อซักถามประเด็นต่าง ๆ ให้กับรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม และขอขอบคุณ ผอ.กปผ.สลก. 
และทีมงานที่ได้ตัดคลิปวิดีโอ เพื่อให้ทุกหน่วยงานท่ีติดตามไม่ทันได้ดูคลิปวิดีโอเรื่อง 
ต่าง ๆ ที่มีประเด็นในการอภิปรายไม่ไว้วางใจ หน่วยงานใดท่ีมีประเด็นพาดพิงขอให้ไปศึกษา
และแก้ไขเรื่องที่ถูกพาดพิง เพื่อเตรียมประเด็นคําถามและการตอบคําถามไว้ในคราวถัดไป  

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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เร่ืองที่ 7 การเตรียมความพร้อมการดําเนินงานในปีงบประมาณ 2566 
อทช. การเตรียมความพร้อมการดําเนินงานในปีงบประมาณ 2566 ทุกหน่วยงานรับทราบแล้วว่า

งานในปีงบประมาณ 2566 ของแต่ละหน่วยมีภารกิจงานท่ีต้องรับผิดชอบใดบ้าง ซ่ึง สกท. 
สกส. สอป. สบร.และ กผง. หน่วยงานหลัก ขอให้เตรียมความพร้อมในงานปีงบประมาณ 
2566 และแจ้งหน่วยดําเนินการรับทราบด้วย 

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบทุกหน่วยงานเตรียมความพร้อมการดําเนินงานในปีงบประมาณ 2566 
 

เร่ืองที่ 8 โลโก้กรมทางหลวงชนบท ครบรอบ 20 ปี 
อทช. โลโก้กรมทางหลวงชนบท ครบรอบ 20 ปี ซ่ึงในปีนี้กรมทางหลวงชนบท ครบรอบ 20 ปี                

จึงเห็นว่าส่วนใดที่สามารถปรับได้ ก็จะดําเนินการปรับปรุงให้ดีข้ึน จึงต้องช่วยกันคิด สําหรับ
ส่วนกลางก็พยายามจะปรับปรุงให้สอดรับกับการครบรอบ 20 ปี กรมทางหลวงชนบท              
คือ การปรับปรุงภูมิทัศน์ด้านหน้ากรมฯ โดย สบร. เป็นหน่วยดําเนินการ จึงขอให้ สบร. 
ดําเนินการให้ทันตามกําหนดเวลา สําหรับโลโก้กรมทางหลวงชนบท ครบรอบ 20 ปี เป็นการ
จัดประกวดโลโก้กรมทางหลวงชนบท ครบรอบ 20 ปี โดยมอบหมายให้ ผอ.กปผ.สลก. 
ดําเนินการซ่ึงกําหนดให้ทันตามกําหนดเวลาเช่นกัน 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

เร่ืองที่ 9 การจัดงานเกษียณอายุราชการให้กับผู้เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 2565 
อทช. การจัดงานเกษียณอายุราชการให้กับผู้เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 2565 โดย 

รก.วศญ.ส. (นายอภิชัยฯ) เป็นประธานคณะทํางานฯ ซ่ึงกําหนดจัดในวันศุกร์ท่ี 16 กันยายน 
2565 ในวันนั้นอาจจะต้องมีการจัดประชุมผู้บริหารฯ ด้วย เพื่อให้สอดรับกัน โดยเชิญ 
ผส.ทช.ท่ี 1 - 18 และ ผอ.ขทช. ในส่วนภูมิภาคเข้ามาประชุมด้วย ส่วนวาระที่จะประชุมกัน
ขอให้ รทช. และ วศญ. ช่วยพิจารณาด้วยว่าจะหารือกันเร่ืองใดบ้าง และหากวันศุกร์ที่ 16 
กันยายน 2565 ไม่สะดวกในการจัดประชุมผู้บริหารฯ ก็อาจจะปรับมาประชุมเป็นวัน
พฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน 2565 แล้วแต่ความเหมาะสม เพื่อทุกหน่วยงานจะได้สามารถ             
มาร่วมงานกันได้ สําหรับการเตรียมการและกําหนดการต่าง ๆ ขอให้ รก.วศญ.ส. (นายอภิชัยฯ) 
ประธานคณะทํางานฯ พิจารณา เพราะในปีนี้จะมี ท่าน รทช.ร. (นายไกวัลย์ฯ) , วศญ.ร. (นายวิศว์ฯ) 
และผู้อํานวยการสํานักหลายท่านที่เกษียณอายุราชการ จึงขอให้จัดงานอย่างเต็มท่ี สําหรับ
การจัดการแสดงต่าง ๆ หากเจ้าหน้าที่ของหน่วยใดประสงค์จะจัดการแสดงให้ก็ขอให้เปิดเวที
ให้แสดง 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมผู้บริหารระดับสูงกรมทางหลวงชนบทและคณะกรรมการ
ติดตามผลการดําเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
คร้ังที่ 6/2565 

ผส.บก.    กรมทางหลวงชนบท ได้ประชุมผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการติดตามผลการดําเนินงาน
และการใช้จ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังที่ 6/2565 เม่ือวันที่                
6 มิถุนายน 2565 ฝ่ายเลขานุการท่ีประชุมฯ ได้จัดทํารายงานการประชุมฯและจัดส่งให้
ผู้บริหารทุกท่านทราบ และพิจารณาตรวจสอบรายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

  ในการนี้  ไม่มีผู้ขอแก้ไขรายงานการประชุม      
 

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมผู้บริหารระดับสูงกรมทางหลวงชนบทและคณะกรรมการติดตามผล
การดําเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คร้ังท่ี 6/2565 
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ระเบียบวาระที่ 3 การติดตามและรายงานผลการดําเนินงานตามภารกิจของกรมทางหลวงชนบท จํานวน  4  เร่ือง 
3.1 สรุปผลการดําเนินงานการเบิกจ่ายงบประมาณประจาํปี พ.ศ. 2565 และการใช้จ่าย  
      งบประมารประจําปี 2564 ที่กันไว้เหล่ือมปีของหน่วยงานในสังกัด 

ผอ.กผง.  กผง. ขอรายงานผลการดําเนนิงานตามภารกิจของกรมทางหลวงชนบท ดังนี้ 
  ����ภาพรวมการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2565) 
   งบประมาณทั้งสิ้น   45,851.7526 ล้านบาท 
   เบิกจ่าย     32,026.0543 ล้านบาท (69.85 %) 
   PO      10,616.6079 ล้านบาท (23.15 %) 
   คงเหลือ       3,209.0904 ล้านบาท (7.00 %) 
   1. งบประจํา      1,576.3655 ล้านบาท  
       เบิกจ่าย      1,307.0245 ล้านบาท (82.91 %) 
       PO               4.3779 ล้านบาท (0.28 %) 
       คงเหลือ         264.9631 ล้านบาท (16.81 %) 
 2. งบลงทุน    44,275.3871 ล้านบาท  
     เบิกจ่าย    30,719.0299 ล้านบาท (69.38 %) 
       PO      10,612.2300 ล้านบาท (23.97 %) 
       คงเหลือ      2,944.1272 ล้านบาท (6.65 %) 
 

   ����แผนเบิกจ่ายงบประมาณป ี2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2565)          

 

 

   � สรุปสถานะการจัดซื้อจัดจ้างปี 2565 (รายการผูกพัน) 
                         จํานวน 43 รายการ งปม. ทัง้สิ้น 1,222.5680 ลบ.    
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ผอ.กผง.  � สถานะรายการที่ยังไม่ลงนามในสัญญา (รายการผูกพัน) 
 

                                           
 

อทช. ขอให้ สกส. ดําเนินการเตรียมความพร้อมสําหรับรายการท่ี 1 สะพานข้ามคลองมหาสวัสดิ์ 
ถนนราชพฤกษ์ จ.นนทบุรี เพราะงบประมาณ 1,200 ล้านบาท งบประมาณค่อนข้างมาก 
จะต้องเสนอนายกรัฐมนตรีเพื่อทราบด้วย 

 

ผอ.กผง.  �สรุปสถานะการจัดซื้อจัดจ้างปี 2565 (รายการปีเดียว) 
                         จํานวน 3,404 รายการ งปม. ทั้งสิน้ 30,696.0149 ลบ. 

                        
 

�สถานะรายการที่ยังไม่ลงนามในสัญญา (รายการปีเดียว)        

                                            
 

ผอ.ขทช.ชุมพร  ขอชี้แจง สําหรับ โครงการ ถนนสายหนองบัว - ดอนแค อ.ละแม จ.ชุมพร และ โครงการงาน 
บํารุงสาย ชพ.004 สะพานข้ามคลองแก่งตะเคียน อ.สวี จ.ชุมพร เป็นโครงการที่มีการอุทธรณ์ 
2 ครั้ง ผลการอุทธรณ์คร้ังท่ี 2 ออกแล้ว ซ่ึงให้เป็นไปตามครั้งที่ 1 แต่เนื่องจากผู้อุทธรณ์ฟ้อง
ศาลปกครอง ตอนนี้อยู่ระหว่างขอใช้สิทธิ์ คุ้มครองชั่วคราว ตอนนี้ศาลได้แจ้งมาให้ชี้แจง
รายละเอียดว่าลงนามในสัญญาแล้วหรือไม่ ซ่ึงได้ตอบกลับไปว่ายังไม่ได้ลงนามในสัญญา
เนื่องจากว่าผู้อุทธรณ์ขอใช้สิทธิ์ฟ้องศาล ตอนนี้อยู่ระหว่างรอคําสั่งศาลเพื่อใช้สิทธิ์คุ้มครอง 
และเม่ือมีคําสั่งคุ้มครองออกมาสามารถที่จะกันเงินได้ ไม่ตกพับ 
 

ผอ.กผง.  �ความก้าวหน้าจัดซื้อจัดจ้างปี 2565 (ครุภัณฑ์) 
                                จํานวน 28 รายการ งปม. ทั้งสิ้น 405.2992 ลบ. 
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ผอ.กผง.  �แผน/ผลการเบิกจ่ายเงิน งปม. 2565 (ผูกพันเดิม)  

   วงเงินทั้งสิ้น 6,024.9245 ลบ. 
 

              
 

อทช. รายการผูกพันเดิมที่ได้ทํารายการเงินช้า - เงินเร็วไป ขอให้ สกท. และ สกส. เร่งรัดดําเนินการ
ตรวจสอบในเเรื่องของเงินช้า - เงินเร็ว และส่งข้อมูลให้ กผง. ทราบด้วย เพราะหากสามารถ
บริหารเงินช้า - เงินเร็วได้จะสามารถเพิ่มการเบิกจ่ายให้สูงข้ึน 

 

ผอ.กผง.  �แผน/ผลการเบิกจ่ายเงิน งปม. 2565 (ค่าจัดกรรมสิทธิ์ที่ดิน)  
   วงเงินทั้งสิ้น 1,091.00 ลบ. 
 

              

 

อทช. ปัจุบันการเบิกจ่ายค่ากรรมสทิธิ์ที่ดินค่อนข้างต่ํา ซ่ึงจะติดปัญหาเร่ืองการดําเนินงาน และ
ปัจจุบันมีแนวโน้มว่าจะสามารถเบิกจ่ายได้ทันหรือไม่ 

 

ผส.กท. ขอชี้แจง สกท. จํานวน 3 รายการ ท่ีจังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดกาฬสินธุ์ และจังหวัดนคร-              
ศรีธรรมราช ที่ล่าช้าก่อนหน้านั้นเป็นการทบทวนอสังหาริมทรัพย์ของท่ีปรึกษา แต่ปัจจุบันจบ
หมดแล้ว ปัจุบันอยู่ในชั้นตอนการกําหนดราคาคร้ังที่ 2 ซ่ึงจะสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้
ท้ังหมด โดยจะเร่ิมทยอยเบิกจ่ายตั้งแต่ต้นเดือนสิงหาคม 2565 เป็นต้นไป 

 

ผอ.ขทช.นครศรีธรรมราช ขอชี้แจง ค่าชดเชยสังหาริมทรัพย์ในการเวนคืนท่ีดิน ถนนส่วนต่อขยายถนนเฉลิมพระเกียรติ      
จ.นครศรีธรรมราช ได้มีการประชุมครั้งที่ 2 ไปแล้ว และจะเริ่มลงนามในสัญญาแล้วโอนเงิน
ประมาณกลางเดือนสิงหาคม 2565 

 

ผอ.ขทช.กาฬสินธุ์ ขอช้ีแจง ค่าชดเชยสังหาริมทรัพย์ในการเวนคืนท่ีดินสาย ณ ผังเมืองรวมเมืองกาฬสินธุ์ อยู่ใน
ข้ันตอนการกําหนดราคาครั้งที่ 2 ซ่ึงจะประชุมในวันที่ 27 กรกฎาคม 2565 เม่ือประชุมแล้ว
จะประกาศประกวดราคาและเรียกผู้ รับจ้างมาทําสัญญา จะลงนามในสัญญาได้ในเดือน
สิงหาคม 2565 เบิกจ่ายทันในเดือนกันยายน 2565 

 

ผอ.ขทช.สมุทรปราการ ขอช้ีแจง ขทช.สมุทรปราการ ทําเอกสารขออนุมัติเบิกจ่ายแล้ว คาดว่าจะเบิกจ่ายได้ประมาณ
กลางเดือนสิงหาคม 2565 จํานวนเงินประมาณ 14 ล้านบาท 

 

ผอ.ขทช.สระแก้ว ขอชี้แจง ขทช.สระแก้ว งบประมาณ 2.89 ล้านบาท เป็นงบเวนคืนอยู่ในข้ันตอนการขออนุมัติ
เบิกจ่ายเพื่อนําเงินวางค่าทดแทน ตอนน้ีเร่ืองอยู่ท่ี สทช.ท่ี 13 (ฉะเชิงเทรา)  

 

ผอ.ขทช.กระบี่ ขอชี้แจง ขทช.กระบี่ อยู่ในข้ันตอนการเบิกจ่าย สามารถดําเนินการเบิกจ่ายได้ทันกําหนดเวลา 
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ผอ.ขทช.ชลบุรี ขอชี้แจง ขทช.ชลบุรี อยู่ในข้ันตอนการเบิกจ่าย สามารถดําเนินการเบิกจ่ายได้ทันกําหนดเวลา 
 

ผอ.ขทช.ปราจีนบุรี ขอชี้แจง ขทช.ปราจีนบุรี งบประมาณ 2.6 ล้านบาทอยู่ระหว่างรอผลรางวัด คาดว่าจะสามารถ
ดําเนินการเบิกจ่ายได้ทันกําหนดเวลา 

 

รก.วศญ.ส.(นายอภิชัยฯ) สําหรับการเบิกจ่ายค่ากรรมสิทธิ์ท่ีดินของจังหวัดปราจีนบุรี ตอนนี้จะเหลือข้ันตอนของการ             
ลงนามในสัญญา และจะเบิกจ่ายได้ทัน 

 

รทช.ด.(นายผดุงศักด์ิฯ) สําหรับประเด็นเรื่องการเวนคืนค่ากรรมสิทธิ์ที่ดิน มีความเป็นห่วงในเรื่องของการประชุมครั้งที่ 2 
และไปลงนามในสัญญา เพราะกว่าจะลงนามในสัญญาและทําเรื่อง เป้าหมายของกรมฯ คือ 
เป็นเงินปีเดียวต้องการที่จะเบิกจ่ายให้หมด ทาง สทช. กับ ขทช. ที่มีรายการค่ากรรมสิทธิ์ท่ีดิน
จะต้องวางแผน และมีการตัดยอดในระบบ GFMIS จึงจะสมบูรณ์ และเบิกจ่ายได้ทันทั้งหมด 

 

รก.วศญ.ส.(นายอภิชัยฯ) ตอนน้ีของจังหวัดฉะเชิงเทราประกาศเวนคืนเรียบร้อยไปแล้ว แต่ติดปัญหาที่จะมาลงนาม            
75 % บางคร้ังก็ไม่มาลงนาม เงินก็จะเบิกจ่ายไม่หมด ต้องออกประกาศเร่งด่วน และนําเงินไป
วางทรัพย์และจะสามารถเบิกจ่ายได้หมด 

 

อทช. ขอให้ สกท. และหน่วยที่รับผิดชอบ ติดตามและเร่งรัดดําเนินการโดยเร็วเบิกจ่ายค่ากรรมสิทธิ์
ท่ีดิน เพราะเหลือระยะเวลาในการดําเนินการอีก 2 เดือน 

  

ผอ.กผง.   �งบประมาณปี 2564 ที่กันไว้เบิกเหลื่อมปี 
              

              

 

   �แผน/ผลการเบิกจ่ายเงินกันเหลื่อมปี 2564 (ภาพรวม) 
 

              
 

 สําหรับรายการท่ีคาดว่าจะเบิกจ่ายไม่ทันมีจํานวน 5 รายการ คือ จังหวัดสระบุรี , ตราด ,
นครราชสีมา , ภูเก็ต , สระแก้ว และ สกท. ซ่ึงงบประมาณในส่วนนี้หากเบิกจ่ายไม่ทันจะตกพับ 

 

อทช. งบประมาณปี 2564 ท่ีกันไว้เบิกเหลื่อมปี หากเบิกจ่ายไม่ทันจะตกพับและจะต้องมีการตั้งกรรมการ
สอบในประเด็นนี้ด้วย เพราะทางกระทรวงคมนาคมได้มีการเน้นย้ํามาโดยตลอดว่าโครงการที่
จะเสนอของบประมาณมาจะต้องมีความพร้อมในการดําเนินการ 

 

ผอ.ขทช.สระบุรี ขอชี้แจง ขทช.สระบุรี เป็นโครงการท่ีดําเนินการแล้วเสร็จไปแล้ว แต่การดําเนินการมีความ
บกพร่องในเร่ืองของงานคอนกรีต โดยผู้รับจ้างเบิกเงินไม่ได้เลยท้ิงงานไป ซ่ึงผมได้ติดตาม             
มาโดยตลอด และได้รับการยืนยันว่าภายในสิ้นเดือนกรกฎาคม 2565 จะดําเนินการแล้วเสร็จ  

 

อทช. ขอให้ รทช. , วศญ. , สบร. และ กผง. พิจารณาเร่ืองงการดําเนินการจ่ายเป็น unit cost โดย
อาจจะเร่ิมจาก ขทช.ท่ีมีความพร้อมนําร่องในเรื่องนี้ก่อน  

 

ผอ.ขทช.ตราด ขอชี้แจง ขทช. ตราด โครงการก่อสร้างถนนและยกระดับชั้นทาง สาย บ.ท่าเรือจ้าง –  บ.เนิน 
ตาแมว จ.ตราด ติดปัญหาเร่ืองของผู้รับจ้าง ซ่ึงคาดว่าจะเบิกจ่ายไม่ทัน 
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ผอ.ขทช.นครราชสีมา ขอชี้แจง ขทช.นครราชสีมา โครงการก่อสร้างและยกระดับชั้นทาง ถนนสายแยก ทล.2285 –  
บ.หนองบัววง อ.เมืองยาง จ.นครราชสีมา เกิดอุทกภัยน้ําท่วมในพื้นท่ีก่อสร้าง ทําให้ติดปัญหา
เร่ืองฐานราก ซ่ึงจะดําเนินการไม่ทัน 

 

ผอ.ขทช.ภูเก็ต ขอชี้แจง ขทช.ภูเก็ต โครงการขยายความกว้างสะพาน ถนนสาย ภก.4024 แยก ทล.4030 –  
บ้านยา จ.ภูเก็ต ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน เพราะผู้รับจ้างขาดสภาพคล่อง 

 

 ผอ.ขทช.สระแก้ว  ขอชี้แจง ขทช.สระแก้ว งบประมาณ 10.8 ล้านบาท เป็นค่าเวนคืนของผู้ถูกเวนคืนจํานวน               
3 ราย แต่ค่าเวนคืนทั้งหมดยอดเงิน 13 ล้านบาท ซ่ึงได้ของบเพิ่มเติมแล้วอีก 2.89 ล้านบาท 
ซ่ึงอยู่ในข้ันตอนการเสนอขออนุมัติเบิกจ่าย หากได้รับการอนุมัติเบิกจ่ายจะสามารถตัดยอด
เบิกจ่ายออกจากระบบ GFMIS ได้ โดยจะตัดยอดได้ภายในสิ้นเดือนกรกฎาคม 2565  

 

ผส.กท. ขอชี้แจง สกท. โครงการสายแยก ทล.1009 –  ศูนย์วิจัยโครงการหลวงขุนห้วยแห้ง จ.เชียงใหม่ 
ติดปัญหาเรื่องอุทยานป่าไม้ ซ่ึงได้รับการอนุญาตเม่ือเดือนเมษายน 2565 ซ่ึงคาดว่าจะเบิกจ่ายไม่ทัน 

 

อทช. ขอให้หน่วยงานที่เบิกจ่ายไม่ทัน เร่งรัดเบิกจ่ายให้ได้มากที่สุด และหากเบิกจ่ายไม่ทันขอให้
เตรียมข้อมูลเพื่อชี้แจงในชั้นกรรมการสอบ  

 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบ 
1. ทุกหน่วยงาน ดําเนินการ 

1.1  เร่งรัดดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนท่ีกําหนดไว้ 
1.2 เร่งรัดดําเนินการเบิกจ่ายเงินกันเหลื่อมปี 2564 ให้ทันตามกําหนดเวลา โดยให้ 
      เบิกจ่ายให้ได้มากท่ีสุด และหากหน่วยใดไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน ภายในเดือน 
      กันยายน 2565 ขอให้เตรียมข้อมูลเพื่อชี้แจงในชั้นกรรมการสอบด้วย 

2. สกท. และ สกส. เร่งรัดตรวจสอบเงินช้า - เงินเร็ว พร้อมท้ังจัดส่งข้อมูล ส่งให้ กผง. รับทราบ 
3. สกท. , สทช.ที่ 1 - 18 และ ขทช.ทุกแขวง เร่งรัดติดตามการเบิกจ่ายค่าจัดกรรมสิทธิ์ท่ีดิน     
    ให้ตามแผนท่ีกําหนดไว้ 
 

   3.2 งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2564 
ผอ.กผง.  �งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2564 

                               เพ่ือฟ้ืนฟูโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับความเสียหายจากเหตุอุทกภัยในพ้ืนที่ภาคใต้ (คร้ังที่ 1)  
ได้รับการจัดสรร จาํนวน 28 โครงการ  วงเงินทั้งสิ้น 363.1460 ลบ. 
งบประมาณที่ลงนาม วงเงิน  322.6169  ลบ.  
สถานภาพจัดซ้ือจัดจ้าง :  ลงนามครบทุกรายการ 

  - ผลการเบิกจ่าย  296.0797 ลบ. (91.77 %) คงเหลือ  26.5332 ลบ. (8.23 %) 
     - ก่อสร้างแล้วเสร็จ  26  รายการ  (92.86 %)  
     - คงเหลือ จํานวน  2  รายการ  (7.14 %)     
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ผอ.กผง. �งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2564 

               เพ่ือฟ้ืนฟูโครงสร้างพ้ืนฐานที่ไดรั้บความเสียหายจากอุทกภัยในพ้ืนที่ภาคใต้ (ครั้งที่ 1) 
 

               
 

 

   �งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2564 
   เพื่อฟ้ืนฟูโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัยในพ้ืนที่ภาคใต้ (คร้ังที่ 2) 
   (สงป. อนุมัติ เม่ือวันที่ 25 มิ.ย. 64) 
 จํานวน 10 โครงการ  วงเงินท้ังสิ้น  186.6200 ลบ. 
 งบประมาณที่ลงนาม วงเงิน  186.6150  ลบ. 

สถานภาพจัดซ้ือจัดจ้าง :  ลงนามครบทุกรายการ 
   - ผลการเบิกจ่าย 186.6150 ลบ. (100 %)  
   - ก่อสร้างแล้วเสร็จ 10 รายการ (100 %) 
 

   �งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2564 
               เพ่ือฟ้ืนฟูโครงสร้างพื้นฐานที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัยในพ้ืนที่ภาคใต้ (คร้ังที ่2) 
 

              
 

   �งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2565 
              เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฟื้นฟูโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัย 
  จํานวน  31  รายการ  วงเงนิทั้งสิ้น  474.8062  ลบ. 
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ผอ.กผง.        �งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นปี 2565 

                เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฟ้ืนฟูโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัยและภัยพิบัติ 
                คร้ังที่ 2 
    จํานวน  25  รายการ  วงเงินทั้งส้ิน  502.9100  ลบ. 
 

                                                  
 

อทช. ขอให้หน่วยงานท่ีดําเนินการ งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น                
ปี 2564 และ ปี2565 เร่งรัดดําเนินการและอัพเดทข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน หากมีการแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงรายการสถานะการดําเนินการ ขอให้แก้ไขปรับเปลี่ยนในระบบให้ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบันด้วย 

 

มติที่ประชุม รับทราบขอให้หน่วยงานท่ีดําเนินการ งบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือ
จําเป็นปี 2564 และ ปี 2565 เร่งรัดดําเนินการและอัพเดทข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน หากมีการ
แก้ไข เปลี่ยนแปลงรายการสถานะการดําเนินการ ขอให้แก้ไขปรับเปลี่ยนในระบบให้ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบันด้วย 

 

3.3 การติดตามสินทรัพย์โครงสร้างพ้ืนฐานที่ไม่อยู่ในพ้ืนที่ความรับผิดชอบ 
ผส.บก. ขอรายงานสรุปผลการติดตามสินทรัพย์โครงสร้างพื้นฐานที่ไม่อยู่ในพื้นท่ีความรับผิดชอบ 

สําหรับรายละเอียดขอให้นางสาวจําลอง ร่ืนยาน ผู้อํานวยการกลุ่มการเงิน กองบริหารการคลัง 
เป็นผู้รายงาน 

 

นางสาวจําลองฯ  ขอรายงานสรุปผลการติดตามสินทรัพย์โครงสร้างพื้นฐานท่ีไม่อยู่ในพื้นท่ีความรับผิดชอบ ดังนี้ 
ผอ.กกง.กบค.  �รายงานความคืบหน้าสินทรัพย์โครงสร้างพื้นฐานที่ไม่อยู่ในพื้นที่ความรับผิดชอบ 
                                  ข้อมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

                      

                      ภายใน 30 กันยายน 2565 คาดว่าจะดําเนินการปรับปรุงสินทรัพย์ได้ ไม่น้อยกว่า 60 % 
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นางสาวจําลองฯ  �ข้อมูล อปท. ไม่รับมอบ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
ผอ.กกง.กบค. 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สําหรับการประสานงานกับ สตง. ทาง สตง. แจ้งว่าจะพิจารณาจากมาตรฐานทางด้านบัญชีว่า
กรมมีมาตรฐานทางด้านบัญชีมีการปรับเพิ่มมูลค่าสินทรัพย์เพิ่มข้ึนอีกหรือไม่ และจํานวนที่จะ
สามารถปรับปรุงได้ สําหรับการรายงานจะมีรายงานให้รับอีกคร้ังต่อไป 

 

อทช. ขอให้ กบค. จัดทําข้อมูลเป็น Chart เพื่อง่ายในการติดตาม และขอให้ รทช.บว. (นายสมชายฯ) 
ติดตามการดําเนินการเป็นรายหน่วย และขอให้ทุกหน่วยงานที่มีการโอนสินทรัพย์เร่งรัด
ดําเนินการตัดโอนสินทรัพย์ให้ครบถ้วน 

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

3.4 ประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายเงินส่วนกลาง 
ผส.บก. ขอรายงานประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายเงินส่วนกลาง สําหรับรายละเอียด ขอให้นางสาวจําลอง                 

ร่ืนยาน ผู้อํานวยการกลุ่มการเงิน กองบริหารการคลัง เป็นผู้รายงาน 
 

นางสาวจําลองฯ ขอรายงานประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายเงินส่วนกลาง ดังนี ้
ผอ.กกง.กบค.  �สรุปประสทิธิภาพการเบกิจ่ายตามสัญญาจ้าง ค่างานก่อสร้างและค่าจ้างที่ปรึกษา 

              เดือนมิถุนายน 2565 
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 นางสาวจําลองฯ � ระยะเวลาของกระบวนการเบิกจ่ายตามสัญญาจ้าง (ค่างานก่อสร้างและค่าจ้างท่ีปรึกษา)   

ผอ.กกง.กบค.         จํานวน 60 โครงการ 
 

                                            
 
                                                                          หมายเหตุ กําหนดระยะเวลา 7 วันทําการ นับหลังจากวันท่ีตรวจรับงาน หรือวันท่ีกรมฯ ลงรับเร่ือง จนถึงวันท่ีจัดทําฎีกาและอนุมัติฎีกาตั้งเบิกในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) 
 

   �สาเหตทุี่ทําให้กระบวนการเบิกจ่ายเงินล่าช้า จํานวน 16 โครงการ   
                    

                                            

จากการรวบรวมรายงานสรุปประสิทธิภาพการเบิกจ่ายเงินส่วนลาง รอบ 4 เดือน ตั้งแต่มีนาคม –  
มิถุนายน 2565 เม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2565 กบค. ได้เชิญหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องร่วมแสดง
ความคิดเห็น และชี้แจงข้อผิดพลาดในประเด็นต่าง ๆ และสรุปรายละเอียดให้ทุกหน่วยงานไป
ดําเนินการปรับปรุงแก้ไข เพื่อลดข้อผิดพลาดให้ได้มากที่สุด 
�รายงานสรุปรอบ 4 เดือน เดือนมีนาคม - เดือนมิถุนายน 2565 
    ประชุมเม่ือวันที่ 23 มิถุนายน 2565 สํานักบริหารการ กลุ่มการเงินและบัญชี 
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นางสาวจําลองฯ            
ผอ.กกง.กบค. 

 

 

                                     

                                           

 

 
 
                                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อทช. ขอให้ทุกหน่วยงานตรวจสอบสาเหตุท่ีทําให้กระบวนการเบิกจ่ายเงินล่าช้า และแก้ไขปรับปรุง 
 ให้สามารถดําเนินการให้ทันตามกําหนดเวลา 
 

มติที่ประชุม รับทราบและมอบทุกหน่วยงานตรวจสอบสาเหตุท่ีทําให้กระบวนการเบิกจ่ายเงินลา่ชา้ และ 
 แก้ไขปรับปรุงให้สามารถดําเนินการให้ทันตามกําหนดเวลา 
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือทราบ จํานวน 5 เรื่อง 
4.1 ผลการดําเนินงานวิเคราะห์และคัดเลือกโครงข่ายสายรองที่สําคัญ 

ผส.สท. ขอรายงานผลการดําเนินงานวิเคราะห์และคัดเลือกโครงข่ายสายรองท่ีสําคัญ จากการ
วิเคราะห์โครงข่ายทางหลวงเพื่อการพัฒนาให้เชื่อมโยงระหว่างภูมิภาคสู่จังหวัด จังหวัดสู่
จังหวัด ท่ีมา คือ สสท.ได้พิจารณาถึงร่างแผนกระจายอํานาจฉบับที่ 3 พ.ศ. 2562 –  2565               
ซ่ึงกําหนดให้กรมทางหลวงชนบทพัฒนาดําเนินการก่อสร้าง บูรณะ และบํารุงรักษาทางหลวง
ชนบท โครงข่ายสายรองที่สําคัญ และให้มีโครงสร้างสมบูรณ์ เชื่อมโยงกับทางหลวงพิเศษ 
หรือทางหลวงแผ่นดินหรือทางหลวงสัมปทาน หรือทางหลวงชนบทหรือทางหลวงท้องถ่ิน 
และเชื่อมโยงระหว่างภูมิภาคสู่จังหวัดหรือจังหวัดสู่จังหวัด นอกจากน้ันยังกําหนดขอบเขต
ความรับผิดชอบราชการส่วนกลาง ภูมิภาคและท้องถ่ินดําเนินการร่วมกัน หากส่วนราชการ
ต้องการทางหลวงท้องถ่ิน เพื่อพัฒนาและก่อสร้างทางท่ีเช่ือมระหว่างจังหวัด หรือระหว่างภาค 
หรือระหว่างประเทศ ให้ อปท.ถ่ายโอนให้เพื่อประโยชน์ส่วนรวม 

  หลักการแบ่งถนน 5 ระดับสภาปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
  ปี พ.ศ. 2559 

 
  การดําเนินงานของ สสท.ในปีงบประมาณ 2565  
 สสท.ได้นําร่องวิเคราะห์โครงข่ายในพื้นท่ี สทช.ที่ 5 และจังหวัดข้างเคียง เพื่อจัดทําแนวทาง

และหลักเกณฑ์การวิเคราะห์คัดเลือกโครงข่ายทางในพื้นที่อ่ืน ๆ ให้ครบทั้งประเทศ โดยมี
ข้ันตอนการดําเนินงาน ดังนี้ 

   1. ใช้แผนท่ีถนนของ ศทส. ที่ได้จาก ESRI ปี 2562 มาเป็น Base map แต่ด้วยแผน
ที่ดังกล่าว ยังขาดความสมบูรณ์ เพื่อให้มีแผนท่ีถนนครบถ้วนมากท่ีสุด จึงได้แปลงแผนที่จาก 
google maps ให้อยู่ในรูปแบบทแผนที่ภูมิศาสตร์สารสนเทศ (GIS) มาซ้อนทับ เลเยอร์ ให้
แผนท่ีโครงข่ายมีความสมบูรณ์มากท่ีสุด เพื่อการวิเคราะห์คัดเลือก  

   2. กําหนด Link ของการเชื่อมโยงในแต่ละระดับตามหลักเกณฑ์ของการเชื่อมโยง
สถานท่ีสําคัญ เช่น Link 1 เชื่อมโยงสถานท่ีสําคัญระดับประเทศ  Link 2 เชื่อมโยงสถานที่
สําคัญระดับภูมิภาค และ Link 3 เชื่อมโยงสถานที่สําคัญระดับจังหวัด  

   3. คัดเลือกถนนจากแผนท่ี ที่สัมพันธ์กับ Link ของการเชื่อมโยงในแต่ละระดับ ให้
โครงข่ายเกิดการเชื่อมโยงเป็นโครงข่ายและข้ามจังหวัด  

   4. สุ่มทดสอบในพื้นที่ สทช.ท่ี 5  โดยการสาํรวจจัดเก็บรายละเอียดสายทางที่
วิเคราะห์ได้ในแผนที่ นํามาปรับปรุงพัฒนาแนวทางและหลักเกณฑ์การคัดเลือก ท่ีจะนําไปใช้
ในการดําเนินการในพื้นที่อ่ืนๆ  
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ผส.สท. 5. สสท. การดําเนินการจัดเตรียมข้อมูล 
        1.1 จัดทํา Base map ท่ีประกอบด้วยชั้นข้อมูล แผนที่ถนนของ ESRI ที่ได้จาก ศทส. 

ซ้อนทับกับแผนท่ี Google maps และแผนที่ขอบเขตการปกครองของกรมการปกครอง เพื่อ
แบ่งแยกขอบเขตโครงข่ายในแต่ละจังหวัด เพื่อให้เกิดความสะดวกในการวิเคราะห์คัดเลือก
โครงข่ายข้ามจังหวัด โดยจัดทําแยกเป็นรายสํานัก แล้วเสร็จ 

       1.2 จัดทําสถานที่สําคัญแยกประเภทตามหลักเกณฑ์ ในรูปแบบ GIS แยกเป็นราย
สํานัก ที่จะใช้ในการกําหนด Link ระดับของการเชื่อมโยง แล้วเสร็จ 

 

อทช. ขอให้ทุกหน่วยงาน และทีมงาน สสท.และ ศทส. ระดมความคิดเข้ามาดูแลเรื่อง Link & Place 
เพราะเรื่องนี้ไม่ใช่เป็นเรื่องของใครคนใดคนหน่ึง แต่เป็นเร่ืองของกรมฯ ทําไมผมถึงต้องมา
ดําเนินงานเร่ืองนี้ เพราะเป็นงานเร่งด่วน และผมต้องการท่ีจะรู้เร่ือง Link & Place สิ่งที่
สําคัญตอนนี้ คือ บางหน่วยงานยังไม่ดําเนินการเรื่องน้ีเลย จึงขอให้ทุกหน่วยที่เก่ียวข้อง              
เร่งรัดดําเนินการเร่ือง Link & Place และ ขอให้ สสท. สรุปเรื่องระยะทางของถนนว่า                 
ณ ปัจจุบัน มีจํานวนเท่าไหร่ จะได้นําไปอธิบายกับคณะกรรมาธิการฯ ที่ประชุมได้ ตอนนี้
เป้าหมายเร่ืองน้ีได้อยู่ที่คณะกรรมการท่ีกระจายอํานาจฯ 

 

ผส.สท.  ขอชี้แจง หากดําเนินการตามน้ีแล้วเสร็จ จะมีโครงข่ายท่ีค่อนข้างสมบูรณ์ และเม่ือแผนการ
กระจายอํานาจให้แก่ อปท. (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 –  2565 ประกาศ เดิมที่กําหนดอย่าง
น้อยจะต้องมี 10 จังหวัด เพื่อที่จะนําเสนอคณะกรรมการกระจายอํานาจฯ ท่ีเห็นชอบว่า 
กรมฯ ดําเนินการโครงข่ายสายรองตามที่กฎหมายให้อํานาจไว้ เม่ือคณะกรรมการกระจาย
อํานาจฯ เห็นชอบ กรมฯ สามารถดําเนินการต่อได้ทันที โดยอาจจะจ้างในเร่ืองการออกแบบ
รายละเอียด 

 

นายจุติพงศ์ฯ ขอรายงานเพิ่มเติม สําหรับการรายงานความก้าวหน้าการดําเนินงานในพื้นที่ สทช. ที่ 5 (นครราชสีมา) 
สสท. ได้นําหลักการเบื้องต้นมาดําเนินการต่อในทีมงานที่ดูแลในเร่ืองของนําข้อมูลทั้งประเทศมา

วิเคราะห์และคัดเลือกโครงข่ายท่ีสําคัญ ได้ดําเนินการมาต้ังแต่เดือน เม.ย. 65 - พ.ค. 65  
  ภาพรวมการดําเนินการงาน  
  ข้ันตอนที่ 1 การดําเนินการคัดเลือกโครงข่ายเบ้ืองต้นโดยส่วนกลางใช้คอมพิวเตอร์วิเคราะห์ที่ 
            โครงข่ายทั่วประเทศแล้วเสร็จ เดือน มิ.ย. 2565 
 ข้ันตอนที่ 2 การปรับปรุงโครงข่ายที่คัดเลือกโดยหน่วยงานภูมิภาคเป็นผู้เสนอแก้ไขโครงข่าย 
                                                ท่ีส่วนกลางได้คัดเลือกโดยคอมพิวเตอร์ไว้ว่าจะมีการเพิ่มหรือจะตัดออก ซ่ึงได้มี 
                                                การประชุมไปแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการภายในเดือน ส.ค. 2565 
 ข้ันตอนที่ 3 การวางแผนถ่ายโอน/พัฒนาโครงข่ายที่เราพัฒนาร่วมกันทั้งประเทศ 
   ขอรายงานความคืบหน้าการประชุมคณะกรรมาธิการฯ วุฒิสภา เม่ือวันท่ี 30 มิ.ย. 

2565 คณะกรรมาธิการวิสามัญ พิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวุฒิสภาฯ ได้มีข้อหารือเก่ียวกับแนวทางการบริหาร
จัดการโครงข่ายถนนระหว่างหน่วยงาน ซ่ึง อทช. ได้นจําหลักการคัดเลือกโครงข่ายแบบ Link 
& Place เสนอต่อที่ประชุม เพื่อการนํามาบริหารจัดการโครงข่ายระหว่างหน่วยงานในภาพรวม  

   ในวันที่ 1 ก.ค. 2565 คณะทํางานได้เสนอแนวทางการคัดเลือกโครงข่ายสายรองที่
สําคัญกรมทางหลวงชนบทโดยใช้หลักการ Link & Place และผลการคัดเลือกในเบื้องต้น 
พร้อมทั้งชี้แจงแนวทางเพื่อให้หน่วยงานในภูมิภาคเสนอแนะเพื่อปรับปรุงเส้นทางในระบบ
ออนไลน์ และหารือในประเด็นต่างฯ เก่ียวกับการคัดเลือกโครงข่ายร่วมกัน 
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นายจุติพงศ์ฯ ในวันท่ี 19 ก.ค. 2565 คณะทํางานได้ติดตามการการนําเข้าข้อมูลแบบฟอร์มสู่ระบบ มี  
สสท. จํานวนแบบฟอร์มท่ีนําเข้าระบบ 552 แบบฟอร์มและรับฟังปัญหาอุปสรรคจากหน่วยงานใน

ภูมิภาค ซ่ึงปัญหาหลัก คือ ความล่าช้าของเว็บไซต์ จึงได้ขยายเวลาการส่งแบบฟอร์มถึงวันที่ 
31 ก.ค. 2565 

 

 ผลการดําเนินงาน ณ วันที่ 25 ก.ค. 2565  
จํานวนแบบฟอร์มท่ีกรอกถึงวันที่ 25 ก.ค. 2565 มีจํานวนทั้งหมด 1,965 แบบฟอร์ม 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ปัญหาอุปสรรค ระบบ Dashboard มีปัญหาเร่ืองความล่าช้า 
 ระบบหน้าจอ Dashboard มีความล่าช้าในการเข้าใช้งาน ทําให้หน่วยงานภูมิภาคไม่สามารถ

ส่งข้อมูลเข้ามาได้ ซ่ึงปัจจุบันได้ดําเนินการแก้ไขปัญหานี้แล้ว ต้องขอบคุณ ศทส.ที่ได้ปรับปรุง
ระบบแผนที่ให้มีความเสถียรมากข้ึนและเวลาเข้าใช้งานได้อย่างรวดเร็ว 

 การแก้ไขปัญหา ปรับปรุง Home page ใหม่ 
 ก่อนหน้าน้ีจะเข้าใช้งานผ่านทาง Dashboard ซ่ึงเป็นระบบรายงานผลแต่ว่าเราเปลี่ยนมาใช้

งานในระบบ Home page ใหม่ เพื่อให้ลดปัญหาความล่าช้าของการโหลด Dashboard ซ่ึง
หน้า Home page จะลิงค์ไปสู่เมนูอ่ืน ๆ ถ้าทางส่วนภูมิภาคไม่ทราบว่าเข้าระบบยังไงให้
สแกน QR Code ตรงน้ีได้เลย 
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นายจุติพงศ์ฯ 
สสท. 
    
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนการดําเนินงาน 
หน่วยงานในภูมิภาคเสนอแนะข้อมูลลงระบบ แล้วเสร็จภายใน 31 ก.ค. 2565 
ส่วนกลางรวบรวมข้อมูลพร้อมสรุปผล ภายในเดือน ส.ค. 2565 
รายงานผลผู้บริหาร ภายในเดือน ส.ค. 2565 
 

อทช. ขอให้นายจุติพงศ์ฯ สสท.รวบรวมข้อมูลให้เรียบร้อย เพราะมีฝ่ายที่ขัดแย้งท่ีไม่เห็นด้วยว่าไม่
ถูกต้อง โครงข่ายที่ยังไม่สอดคล้อง บางเรื่องฟังแล้วมีเหตุผล ถ้าส่วนกลางหรือส่วนภูมิภาคมี
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมสามารถเสนอมาท่ีทีมงานท่ีดูแลเร่ืองน้ีได้เลย ทีมงานจะได้นําข้อมูลมา
วิเคราะห์หารือต่อไป 

  ขอให้ ผส.บก. พิจารณาการต้ังคณะทํางานฯ ที่ดูแลเร่ืองการถ่ายโอนภารกิจ ว่ามี
หน่วยงานใดอยู่ในคณะทํางาน ของ วศญ.ร. (นายวิศวฯ) และของ รทช.ร.(นายไกวัลย์ฯ) บ้าง 
ซ่ึงจะมามีเลขานุการคนละคณะ แต่ภารกิจก็มีความคล้ายกัน อาทิเช่น การแยกสายทาง
ระหว่าง ทล. กับ ทช. และท้องถ่ิน ความเห็นคิดของผมควรเป็นคณะทํางานฯ เดียวกัน เพราะ
ภารกิจมีความสอดคล้องเหมือนกัน ต่อไปนี้สิ่งที่ผมต้องการเวลาเข้าประชุม คือ อยากจะให้
ผู้บริหารไปเข้าร่วมประชุม เพราะอย่างน้อยเป็นการให้เกียรติในท่ีประชุมและยังสามารถที่จะ
เสนอแนะเพิ่มเติมในที่ประชุมได้ 

  อีกอย่างหนึ่งขอให้ สกม. พิจารณาเร่ืองอํานาจหน้าท่ีเรื่องนี้ เพราะถือเป็นสิ่งว่าสําคัญ 
ถ้ากรมฯ ดําเนินการไม่มีอํานาจหน้าท่ีก็ไม่สามารถดําเนินการสิ่งใดได้เลย ขอฝากให้พิจารณาด้วย 

 

ผส.บก. ขอรายงานเพิ่มเติมเร่ืองคณะทํางานฯ การถ่ายโอนฯ ได้ดําเนินการลงนัดกับท้ัง รทช. ทั้ง 3 
ท่าน และ วศญ. ทั้ง 3 ท่าน ในวันที่ 8 สิงหาคม 2565 

 

รก.วศญ.บ.(นายวีรเดชฯ) ตามที่ อทช. แต่งตั้งคณะทํางานวิเคราะห์คัดเลือกโครงข่ายสายรอง ซ่ึงผมเป็นประธาน                   
ได้ตรวจสอบกับนายจุติพงศ์ฯ สสท. แล้ว พบว่ามีผู้ส่งแบบฟอร์มมา 2,024 แบบฟอร์ม ซ่ึงจะ
มีบางหน่วยงานท่ียังไม่ได้จัดส่ง คือ ขทช.ชัยนาท ท่ีไม่เคยส่งแบบฟอร์มข้อมูลมาติดตาม 

 

อทช. ขอให้ รก.วศญ.บ.(นายวีรเดชฯ) รายงานและส่งข้อมูลหน่วยงานที่ไม่จัดส่งข้อมูลมาให้ผม
โดยตรง และผมจะเป็นผู้ติดตามในส่วนนี้ให้เอง  

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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4.2 การปรบัปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสํานักบริหารกลาง 
ผอ.กบท. ขอรายการการปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสํานักบริหารกลาง สืบเน่ืองจาก

แนวนโยบายของท่านอธิบดีและผลการศึกษาของที่ปรึกษาที่ให้ดําเนินการจัดแบ่งโครงสร้าง
ภายในของสํานักบริหารกลาง โดยให้มีการกําหนดในส่วนราชการภายในแบ่งออกเป็น 3 ส่วน
ราชการ  

 

  
 
 
 
 
 

 
คําสั่งจัดตั้งสํานักงานเลขานุการกรม 
คําสั่งกรมทางหลวงชนบทที่ 1112/2565 ลงวันท่ี 30 มิ.ย. 2565  
โครงสร้างการแบ่งงานภายใน  
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
- กลุ่มช่วยอํานวยการและประสานราชการ 
- กลุ่มประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ 
- กลุ่มบริหารข้อมูลข่าวสารและเรื่องราวร้องทุกข์ 
- กลุ่มอาคารสถานที ่
คําสั่งจัดตั้งกองบริหารการคลัง 
คําสั่งกรมทางหลวงชนบทที่ 1113/2565 ลงวันท่ี 30 มิ.ย. 2565  
โครงสร้างการแบ่งงานภายใน  
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
- กลุ่มงบประมาณ 
- กลุ่มการเงิน  
- กลุ่มบัญชีและตรวจสอบใบสําคัญ 
- กลุ่มเงินเดือนและค่าจ้าง 
- กลุ่มจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารสัญญา 
- กลุ่มพัฒนาระบบงานพสัด ุ
คําสั่งจัดตั้งกองบริหารทรัพยากรบุคคล 

       คําสั่งกรมทางหลวงชนบทที่ 1114/2565 ลงวันท่ี 30 มิ.ย. 2565  
โครงสร้างการแบ่งงานภายใน  
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
- กลุ่มอัตรากําลังและพัฒนาระบบงาน 
- กลุ่มสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
- กลุ่มทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ 
- กลุ่มวินัย 
- กลุ่มงานจริยธรรม  
- กลุ่มสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิต  

 
 

ส่วนราชการเดิม  ส่วนราชการใหม่  หมายเหตุ  

สํานักบริหารกลาง  

สํานักงานเลขานุการกรม  จัดตั้งเป็นหน่วยงานภายใน
กรมทางหลวงชนบท  กองบริหารการคลัง  

กองบริหารทรัพยากรบุคคล  
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ผอ.กบท.  คําสั่งกําหนดเลขประจําหน่วยงาน อักษรย่อหน่วยงาน และอักษรย่อของตําแหน่ง  
  คําสั่งกรมทางหลวงชนบทท่ี 1190/2565ลงวันที่ 18 ก.ค. 2565  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําสั่งมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมทางหลวงชนบท 
 คําสั่งกรมทางหลวงชนบทท่ี 1194/2565ลงวันที่ 19 ก.ค. 2565  
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ผอ.กบท. คําสั่งกรมทางหลวงชนบทที่ 1195/2565 ลงวันท่ี 19 ก.ค. 2565  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การดําเนินการเก่ียวกับการปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการในระยะถัดไป  
ระยะที่ 1 

  การแบ่งส่วนราชการภายในกรมตามหลักการมอบอํานาจ (กรณีที่ไม่เพิ่ม  
 จํานวนกองในภาพรวม) จัดตั้งจํานวน 1 หน่วยงาน 

  - สํานักงานเลขานุการกรม เป็นการปรับปรุงชื่อส่วนราชการ ภารกิจ   
    และอํานาจหน้าท่ีของสํานักบริหารกลาง 

  ระยะที่ 2 
  การแบ่งส่วนราชการภายในกรมที่ต้องเสนอให้ ก.พ.ร. พิจารณา (กรณีที่มีการ  

 เพิ่มจํานวนกองในภาพรวม) จัดตั้งจํานวน 2 หน่วยงาน 
  - กองบริหารการคลัง 
  - กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
 

อทช. ตามที่ ผอ.กบท.รายงานนําเสนอ มาจากผลการศึกษาของท่ีปรึกษา ซ่ึงผมก็ได้ปรึกษาหารือกับ 
รทช.บว.(นายสมชายฯ) และได้นํามาจัดหมวดหมู่ว่าเรื่องใดที่มีความพร้อมสามารถดําเนนิการ
ได้เลย 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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4.3 การกําหนดมาตรฐานกรอบอัตรากําลังของหน่วยงานในภูมิภาค 
ผอ.กบท. การจัดกลุ่มแขวงทางหลวงชนบทและการกําหนดมาตรฐานกรอบอัตรากําลังของหน่วยงานใน

ภูมิภาค ก่อนหน้านี้ท่ีกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักบริหารกลาง ได้ดําเนินการจัดขนาด
กลุ่มแขวงทางหลวงชนบทนํามาเรียนในที่ประชุมเพื่อโปรดทราบไปคร้ังหนึ่งแล้ว ณ ปัจจุบันนี้
ท่านอธิบดีได้เห็นชอบตามที่คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานกรอบอัตรากําลังของหน่วยงาน
ในภูมิภาคเสนอ เม่ือวันที่ 23 มิถุนายน 2565 ให้แบ่งขนาดของแขวงทางหลวงชนบท 
ออกเป็น 4 ขนาด ดังนี้ 

 1. A+  ได้แก่ อุบลราชธานี นครราชสมีา บุรีรัมย์ (3 แห่ง)  
 2. A  ได้แก่  ร้อยเอ็ด ขอนแก่น สกลนคร เชียงใหม่ อุดรธานี กาฬสินธุ ์ศรีสะเกษ สุรินทร์     
                                                 ชัยภูมิ กาญจนบุร ีสระแก้ว สงขลา นครศรีธรรมราช นครพนม ลพบุรี และ  
                                                 ชลบุร ี(16 แห่ง) 
 3. B  ได้แก่  ราชบุรี เชียงราย กําแพงเพชร สุพรรณบุรี ฉะเชิงเทรา ระยอง  
                                                 พระนครศรีอยุธยา ปัตตานี มหาสารคาม พิจิตร สระบุรี สตูล ชัยนาท เลย  
                                                 ชุมพร ปทุมธานี เพชรบูรณ์ จันทบุรี หนองบัวลําภู นครสวรรค์ ประจวบคีรีขันธ์  
                                                 พษิณุโลก พัทลุง สมุทรสาคร นนทบุรี อุทัยธานี ยโสธร แพร่ นครปฐม  
                                                 ปราจีนบุรี ลาํพูน ยะลา นราธิวาส (33 แห่ง) 
 4. C  ได้แก่  เพชรบุรี กระบ่ี ตรัง หนองคาย บึงกาฬ สิงห์บุรี ลําปาง อ่างทอง พะเยา ตาก  
                                                 สุโขทัย อํานาจเจริญ แม่ฮ่องสอน นครนายก สุราษฎร์ธานี ระนอง ตราด  
                                                 มุกดาหาร อุตรดิตถ์ น่าน สมุทรสงคราม สมุทรปราการ พังงา ภูเก็ต (24 แห่ง)  
 เม่ือกําหนดกรอบตามกลุ่มขนาดแล้วก็ไปวางอัตรากําลังวา่ข้าราชการในแต่ละแขวงควรมี

อัตรากําลังเท่าไร 
ประเภทตําแหน่งข้าราชการตามขนาดของแขวงทางหลวงชนบท (อัตรา) 

  

 

ตําแหน่ง 

ขนาดของแขวง 

A+ A B C 

ผู้อาํนวยการเฉพาะด้าน (วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น 
วิศวกรโยธา 
- ระดับชํานาญการพิเศษ 
- ระดับชํานาญการพิเศษ 
นายช่างโยธา 
- ระดับอาวุโส 
- ระดับปฏิบัติงานหรือชํานาญงาน 

1 
 
1 
2 
 
1 
8 

1 
 
1 
2 
 
1 
6 

1 
 
 
1 
 
1 
7 

1 
 
 
1 
 
1 
5 

นายช่างเคร่ืองกล ระดับปฏิบัติงานหรือชํานาญงาน 1 1 1 1 
เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงานหรือชํานาญงาน 2 1 1 1 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติงานหรือชํานาญงาน 1 1 1 1 

รวม 17 14 13 11 
  

 ซ่ึงกองบริหารทรัพยากรบุคคลได้ควบคุมอัตราตามนี้และได้เกลี่ยอัตราเข้าสู่การปฏิบัติจริงแล้ว 
เพียงแต่เป็นการนําร่องตามนโยบายของท่านอธิบดี ถ้าสามารถดําเนินการได้อย่างรวดเร็วและ
สามารถขับเคลื่อนตามนโยบายได้ ไม่ติดขัดปัญหาใดก็จะนําเร่ืองนี้เข้า อ.ก.พ. กรม เพื่อจะ
ตรวจสอบให้ถูกต้องตามกฎหมายต่อไป  

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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4.4 การบรหิารตําแหน่งว่าง 
ผอ.กบท. ขอรายงานการบริหารตําแหน่งว่าง สําหรับรายละเอียดขอให้นางสาวณัฐนันทน์ โสมรัตน์ 

ผู้อํานวยการกลุ่มสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง กองบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นผู้รายงาน 
 

ผอ.กสต.กบท. ขอรายงานการบริหารตําแหน่งว่าง ในส่วนของตําแหน่งว่าง ณ ปัจจุบันอยู่ที่ 188 อัตรา  
แยกยุบแทนเกษียณ 29 อัตรา ตําแหน่งผู้บริหาร 52 อัตรา อาวุโส 9 อัตรา บรรจุและรับ
โอน 9 อัตรา และแรกบรรจุ 89 อัตรา การบริหารตําแหน่งว่างในส่วนของข้อกําจัด ยุบแทน
เกษียณ 29 อัตรา ต้องรอผลจากมติของ คปร.ของ อ.ก.พ. กระทรวง ในส่วนการบริหาร
ตําแหน่งว่างการทําต่อเนื่อง ก็คือผู้บริหาร 52 อัตรา อาวุโส 9 อัตรา บรรจุและรับโอน 9 
อัตรา และแรกบรรจุ 89 อัตรา  
ทําต่อเนื่อง 159 ตําแหน่ง 

 1. ผู้บริหาร 52 ตําแหน่ง 
  
    
      
 
 
 
 
 
 
 

2. อาวุโส 9 ตาํแหน่ง 
 
 
 
 
 

3. บรรจุ/รับโอน 9 ตําแหน่ง 
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ผอ.กสต.กบท. 4. แรกบรรจุ 89 ตําแหน่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

อทช. ตําแหน่งว่างไม่ว่าจะเป็นตําแหน่งวิศวกรใหญ่และรองอธิบดีที่จะเกษียณอายุราชการ ผมได้
แจ้งไปที่กระทรวงคมนาคมเรียบร้อยแล้ว หลักการทํางานจะดําเนินการล่วงหน้าได้ประมาณ 
6 เดือน ซ่ึงได้ให้ทาง สบก.ดําเนินการส่งเร่ืองไปยังที่กระทรวงคมนาคมแล้ว เพราะว่าเม่ือ
เกษียณอายุราชการไปแล้วจะได้รับคนใหม่ได้เลย ตอนน้ีเราจะทํางานเชิงรุก จะดําเนินการ
เตรียมไว้ทั้งหมดเลย และตอนนี้ผมได้สรุปตําแหน่งว่างของทุกตําแหน่งจนถึงเกษียณอายุ
ราชการ ท้ังหมดมีประมาณ 30 ตําแหน่ง  

  สําหรับงานในปี 2566 ท้ัง กผง. , สบร. และ สอป. ปีน้ีจะต้องเร่ิมดําเนินการเร็วกว่า
ปีท่ีผ่านมา จึงขอให้ กผง. วางแผนการดําเนินการในปี 2566 ว่าจะดําเนินการอย่างไรบ้าง 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

4.5 กรมทางหลวงชนบทในอนาคต 
ผอ.สพร. ขอรายงานกรมทางหลวงชนบทในอนาคต การขับเคลื่อนกรมทางหลวงชนบทไปสู่ในอนาคต

ปัจจุบันท่ีกรมฯ มีภารกิจใดบ้าง อาทิเช่น ทําถนนโครงข่ายสายรองที่เชื่อมทางหลวงแผ่นดิน
กับทางหลวงท้องถ่ิน หรือทําถนนเชิงยุทธศาสตร์ท่ีทําแหล่งท่องเท่ียวเข้าท่าเรือ เข้าท่าอากาศยาน 
กรมฯ ได้จัดโครงสร้างอยู่ในส่วนกลางที่ไปตั้งในส่วนภูมิภาค ตามกฎกระทรวง 15 สทช. และ 
76 ขทช. ส่วนกลางมี 12 สํานัก  2 กลุ่ม และ 1 ศูนย์ ด้วยบริบทกรมฯ อยู่ปัจจุบัน                 
โดยสภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลงเข้ามากระทบกับกรมฯ ไม่ว่าจะดีหรือไม่ดี ไม่ว่าจะเป็น
รัฐธรรมนูญที่พยายามให้อํานาจกับท้องถ่ินเพื่อที่จะให้กรมฯ ถ่ายโอนให้กับท้องถ่ินหรือการ
เน้นให้มีสาธารณูปโภคจําเป็นต่อการดํารงชีวิต หรือ พ.ร.บ.กระจายอํานาจท่ีพยายามถ่ายโอน
งานให้กับท้องถ่ิน ที่เป็นยุทธศาสตร์ 20 ปี การพัฒนาประเทศไปสู่ความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 
ในปีพ.ศ. 2579 หรือจะเป็นแผนปฏิรูปประเทศในด้านต่าง ๆ โดยมีตัวชี้วัดที่ชัดเจน 
ยุทธศาสตร์ ก.พ.ร. ที่พยายามจะปรับโครงสร้างราชการให้เป็นขนาดเล็ก โดยพยายามที่จะ
ผลักดันให้ส่วนราชการต่าง ๆ จากการที่ทําเองที่มีผู้ปฏิบัติการ ทําเองส่วนหนึ่ง Outsource 
ส่วนหน่ึง ขยายเข้าไปเรื่อย ๆ หรือจะเป็นการสนับสนุนส่งเสริมให้กับหน่วยอ่ืน ๆ ก็จะมี
เทคโนโลยีที่เข้ามากระทบ และพยายามให้ส่วนราชการทํางานเป็นระบบดิจิตอลเพื่อท่ีจะไป
ลดกระดาษโดยการใช้ e-form หรืองานบริการท่ีมาทาง e-servicer ลดข้ันตอนลดระยะเวลา 
ให้ส่วนราชการเราเปิดเผยข้อมูลให้กับทางเอกชนหรือให้ข้อมูลส่วนราชการหน่วยงานอ่ืน                 
สิ่งต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนเป็นผลในด้านดีและไม่ดีเพื่อแรงผลักดัน 
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ผอ.สพร. การขับเคลื่อนกรมทางหลวงชนบทไปสู่อนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภารกิจท่ีขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมทางหลวงชนบท (ปัจจุบัน (As-Is)) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กรมทางหลวงชนบทกับภารกิจในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
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ผอ.สพร. ตัวอย่างการวิเคราะห์ SWOT  
 จุดแข็ง 
    1. บุคลากรมีความเชี่ยวชาญด้านวิศวกรรมการทาง รวมถึงมีใบประกอบ  

       วิชาชีพวิศวกรรม (ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการไทย) มี   
       ความสามารถดา้นการฝกึอบรมและจัดทําคู่มือตลอดจนให้คําปรึกษา  
       แนะนาํเก่ียวกับวิศวกรรมงานทาง   

 2. มีการส่งเสริมทางวิชาการงานทางให้บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน 
                                     ท้องถ่ินอย่างต่อเน่ือง (พรบ. กระจายอํานาจ) 
 3. มีการทําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพือ่ช่วยลดเวลาและ 
                                     ค่าใช้จา่ยในการทาํงาน เช่น ระบบ CRD , PMMS , RSAS และ ARMS เป็นต้น 
 จุดอ่อน 
 1. มีโครงข่ายทางหลวงชนบทท่ียังไม่สมบูรณ์ และมีจุดเสี่ยงอันตราย (Black Spot)  
 2. ไม่มีเขตทางหลวงชนบทที่ชัดเจน ทําให้พัฒนายาก 
 โอกาส 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน    
                                     ระบบโลจสิติกส์ และดิจิทัล มีเป้าหมายและตัวชี้วัดท่ีชัดเจน ซ่ึงจะเอ้ือต่อกรมในการสร้าง 
                                     ถนนเชิงยุทธศาสตร์ 
 2. เชื่อมโยงภูมิภาคด้วยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึงรวมทั้งจัดระบบ 
                                    อํานวยความสะดวกด้านการค้าและการผา่นแดน รวมถึงเพื่อรองรับการค้า การลงทุนและ  
                                    ส่งออกของไทย และประเทศในกลุ่มอาเซียน  
 3. บทบาทและภารกิจของกรมทางหลวงชนบทในการส่งเสริมและสนับสนุนในการดําเนินงาน  
                                    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยทางหลวง และกฎหมายอ่ืนๆ  
                                    ที่เก่ียวข้อง  
 ภัยคุกคาม 
 1. พรบ. กระจายอํานาจ ได้ให้อํานาจแก่ อปท.  
 2. กฎหมายกระจายอํานาจกระทบต่อการบูรณาการโครงข่ายและมีผลต่อการรับโอนคืน 
                                    สายทาง (พรบ. กระจายอํานาจ ฉบับท่ี 2) 
 ตัวอย่างบทบาทกรมทางหลวงชนบทในปัจจุบันกับการขับเคลื่อนไปสู่บทบาทในอนาคต 
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ผอ.สพร.  แนวทางการขับเคลื่อนกรมทางหลวงชนบทในอนาคต (อนาคต (To-Be))  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่างบทบาทกรมทางหลวงชนบทในปัจจุบัน (As-Is) กับการขับเคลื่อนไปสู่บทบาทใน
อนาคต (To-Be)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 สรุปด้านตา่ง ๆ ที่ต้องดําเนินการไปสู่การเปลี่ยนแปลงในอนาคต (How To)  
 ด้านกระบวนงาน/การบูรณาการทํางานร่วมกันภายในกระทรวง  
 - มีการจัดการและปรับปรุงกระบวนงานทํางานอย่างต่อเน่ือง 

 - มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการทํางาน 
 - มีระบบการวัดผล และการติดตามผลการดําเนินงานที่เป็นระบบ 
 ด้านบุคลากร  
 - บุคลากรมีสมรรถนะหลักในด้านวิศวกรรมงานทาง 
 - บุคลากรมีความทุ่มเท และมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน 
 ด้านกฎหมาย 
 - มีการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.อํานวยฯ ที่เพิ่มประสิทธิภาพการบังคับใช้กฎหมายทางหลวง 
 ด้านโครงสร้าง  - ไม่มี 
 ด้านเทคโนโลยี  
 - กรมฯมีการพัฒนานวัตกรรมและมีการนํา IT มาเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
 สุดท้ายต้องเป็นผู้บริหารทุกท่านที่จะต้องถูกผลกระทบเหล่านี้ จึงขอให้ทุกคนร่วมกันเสนอ

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
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อทช. ขอชื่นชม สพร.ท่ีดําเนินการในเร่ืองนี้ เพราะ สพร.เป็นหน่วยงานที่สําคัญของกรมฯ จะเป็น
หน่วยงานท่ีคอยชี้แนะว่ากรมฯ จะไปในทิศทางใด อย่างท่ีบอกว่าผลการศึกษาของกรมฯ ได้
ดําเนินการไว้หลายปีแล้ว จึงขอให้ผู้บริหารทุกท่านพิจารณาในเร่ืองน้ีด้วย  

  สําหรับวันศุกร์ท่ี 16 กันยายน 2565 ท่ีจัดงานวันเกษียณอายุราชการ ขอให้จัด
ประชุมกรมฯ โดยนําเร่ืองน้ีเข้าไว้ในวาระการประชุมด้วย เพราะเร่ืองน้ีเก่ียวกับทิศทางของ
กรมฯ จึงต้องดําเนินการให้สอดคล้องกับภารกิจของกรมฯ ต่อไป 

 

รทช.บว.(นายสมชายฯ) ขอชื่นชม สพร. ท่ีได้นําเสนอเรื่องนี้ไว้ได้ดีมาก ทุกหน่วยจะต้องมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
เพื่อโครงสร้างถึงจะอยู่ได้ และผมจะขอปรึกษาหารือรายละเอียดเร่ืองน้ีต่อ จึงจะขอเชิญคนรุ่น
ใหม่เข้ามามีส่วนร่วมเก่ียวกับเรื่องนี้ด้วย 

 

รทช.ด.(นายผดุงศักด์ิฯ) ขอแสนแนะ คือ สิ่งที่จะเตรียมดําเนินการในงบประมาณปี 2566 ท่านอธิบดีมีนโยบายไว้ว่า
เริ่มต้นก่อนถึงจะได้เปรียบ เพราะว่าโครงการรายการปีเดียวของกรมฯ มีจํานวนเยอะ 
โครงการผูกพันมีจํานวนน้อย ดังนั้น หากกรมฯ เร่ิมดําเนินการช้า จะทําให้กรมฯ มีปัญหา
ในช่วงไตรมาสที่ 2 ประจําเกือบทุกปี อย่างที่ไปนําเรียนคณะกรรมาธิการฯ ทุกเวทีของ สว. ที่
ได้กําหนด Time Line ในการจัดซ้ือจัดจ้างจนถึงเดือนมกราคม 2565 ลงนามในสัญญาได้
ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึง 31 มีนาคม 2565 และเราสามารถก่อสร้างตั้งแต่พฤศจิกายน             
ปี 2565 ถ้ามีการวางแผนได้แบบน้ีจะดีมาก ผลการเบิกจ่ายจะดําเนินการได้ดีในไตรมาสท่ี 2 
หากย้อนกลับมาว่าถ้ามีเป้าหมายแบบที่ไปนําเสนอกับเวทีใหญ่ กลับมา คือ กผง.กับทีมงาน
ของ กผง. , สบร. และ สอป. ที่มีงานมาก ๆ จะต้องไปวางแผนให้ดีแล้วว่าการจัดซ้ือจัดจ้าง
ควรที่จะมี Time Line อย่างไรบ้าง โครงการน้ีพร้อมแล้วก็เร่ิมดําเนินการตามกฎระเบียบ           
ซ่ึงจะต้องส่งให้กับกระทรวงคมนาคมทราบ จึงจะกลับมาดําเนินการได้ 

 

อทช. ขอเพิ่มเติมจาก รทช.ด.(นายผดุงศักดิ์ฯ) หาก 3 หน่วยงาน คือ กผง. , สบร. และ สอป. 
จะต้องกระจายไปยังส่วนภูมิภาคด้วย  ขอให้ สทช.ท่ี 1 - 18 และ ขทช.ทุกแขวงวางแผน
ดําเนินการ  

 

ผอ.กผง. ขอเพิ่มเติม งบประมาณในปี 2566 กผง.ได้วางแผนไว้ว่าต้นเดือนสิงหาคม 2565 จะส่งชื่อ
รายการให้กับกระทรวงคมนาคมทราบว่ากรมฯ จะจัดซ้ือจัดจ้างอะไรบ้าง และกําหนดให้ส่วน
ภูมิภาคส่ง TOR มาให้ทาง กผง. เพื่อท่ีจะนําส่งให้กระทรวงคมนาคม และ กผง.จะได้เร่ิม
กําหนด Time Line เร่ิมจัดจ้างได้ต่อไป ผมคาดการณ์ว่าภายในเดือนสิงหาคม 2565                 
ทุกหน่วยควรจะเริ่มจัดซ้ือจัดจัดจ้างได้ จึงขอให้ทุกหน่วยงานตรวจสอบเงินเหลือจ่ายจากการ
จัดซ้ือจัดจ้าง ก่อนโอนงวด กผง. , สบร.และ สอป.ทราบ แต่หลังจากท่ีโอนไปแล้วใช้ไม่หมด 
หรือมีลงนามในสัญญามีการปรับลดค่างานจากค่าสัญญา ทาง กผง. จะไม่ทราบข้อมุลตรงนี้ 
จึงขอให้ทุกหน่วยดูเร่ืองเงินเหลือจ่ายว่าตกค้างอยู่หรือไม่ และแจ้งมาที่ กผง. เพราะว่าจะได้
บริหารจัดการได้ถูกต้อง 

 

อทช. ขอขอบคุณและชื่นชม กผง. ท่ีได้ทุ่มเทตรวจสอบและวางแผนงบประมาณของกรมฯ และ
ขอให้ทั้ง 3 หน่วยงาน คือ กผง. สบร.และ สอป. ช่วยดูเร่ืองนี้และกําชับส่วนภูมิภาคในส่วนนี้ด้วย 

 

รก.วศญ.ส.(นายอภิชัยฯ)  ขอเพิ่มเติม ปีงบประมาณ 2566 สําหรับการจัดซ้ือจัดจ้าง ซ่ึงผมได้เคยทํางานอยู่ส่วนภูมิภาค
มานาน บางครั้งได้ดําเนินการก่อสร้างถนนให้ดูระยะเวลาให้กับทางผู้รับจ้างด้วย เพราะให้
เวลากับผู้รับจ้างค่อนข้างมาก มีการนําเอาเครื่องจักรไปก่อสร้างที่อ่ืนก่อนและมาก่อสร้างของ
กรมฯ ทีหลัง กลยุทธ์การคิดเวลา คือ คิดตามกําหนดการ แต่ถ้าส่วนใดไม่มีโครงการก่อสร้าง
หรือไม่มีงานพิเศษก็ให้มาดูตามประสบการณ์ ว่าเราให้ผู้รับจ้างดําเนินการเท่าใด ผู้รับจ้างก็จะ
ดําเนินการได้จริง 
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อทช. ถือเป็นกลยุทธ์ที่ใช้ได้ดี เพราะเป็นการบีบเวลาให้กับผู้รับจ้างให้มาดําเนินการก่อสร้างให้กับ

กรมฯ ก่อน ขอให้ทุกหน่วยงานพิจารณานํากลยุทธ์น้ีไช้ในการดําเนินงาน และขอสทช.ท่ี 1 –  18 
และ ขทช.ทุกแขวงพิจารณาหากใช้งบประมาณไม่หมดให้แจ้งกลับมาที่ กผง.ด้วย 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

เลิกประชุม เวลา 12.40 น. 
 
 

    
 
 

      ลงชื่อ......................................................ผู้จดรายงานการประชุม 
               (นางสาวมนัสนันท์  เอ่ียมมัจฉา)    
                นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  
 

 
 

 
        .....………………………………………… ....ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                    (นางสาวญาสุมินค์  ศิริเขต) 
                         ผู้อํานวยการกลุ่มช่วยอํานวยการและประสานราชการ สลก. 

 
 

 

 


